BRAZILIAN SECURITIES COMPANHIA DE SECURITIZACAO
COMPANHIA ABERTA

C.N.P.J. No. 03.767.538/0001-14
N.I.R.E. 35.300.177.401

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
REALIZADA EM 26.07.2010

DATA, HORARIO E LocAL: 26 de julho de 2010, as 11:00 horas, na sede social da
Companhia, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista,
1.728, 7° andar, CEP 01310-919.

PRESENCAS: Acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia,
conforme assinaturas constantes do respectivo Livro de Registro de Presenca dos
Acionistas, ficando dispensada a publicacao do Edital de Convocacao, nos termos do
art. 124, § 49, da Lei n° 6.404/76.

MESA: Presidente: Sr. Moise Politi; Secretario: Sr. Fabio de Araujo Nogueira.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre (i) a mudanca de endereco da sede da Companhia e
a (i) consolidacao do Estatuto Social da Companhia.

DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE E SEM QUAISQUER RESTRICOES:

Instalada a Reunido, apds a discussao da matéria, os Acionistas deliberaram, por
unanimidade de votos e sem quaisquer restricoes, aprovar:

(i) a mudanca de endereco da sede da Companhia da Avenida Paulista, n® 1.728, 7°
andar, Bela Vista, Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 01310-919, para
Avenida Paulista, n® 1.374, 159 andar, Bela Vista, Cidade de Sao Paulo, Estado de
Sao Paulo, CEP 01310-100.

I.A. Em decorréncia da mudanga de endereco da sede da Companhia, o artigo
20 do Estatuto Social passa a vigorar com a seguinte nova redacao:



Artigo 2°. A Companhia tem sua sede e foro na Cidade de Sao Paulo,
Estado de SGo Paulo, na Avenida Paulista, 1.374, 159 andar, CEP 01310-100,
local onde funcionard seu escritorio administrativo, podendo abrir filiais,
escritorios e representacbes em qualquer localidade do pais ou do exterior,
mediante deliberacao da Assembleia Geral de Acionistas.

(ii) a consolidacao do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a nova
redagao que constitui o Anexo I a esta Ata.

ENCERRAMENTO: Foi autorizada, por unanimidade, a lavratura da presente ata na forma
sumaria, e a publicacdo com a omissdo das assinaturas dos acionistas, nos termos do
artigo 130, paragrafos 1° e 29, da Lei n.? 6.404/76. Nada mais havendo a ser tratado,
o Sr. Presidente deu por encerrada a Assembleia, da qual se lavrou a presente ata
que, lida e achada conforme, foi por todos assinada. Sao Paulo, 26 de julho de 2010.
Assinaturas: Presidente, Moise Politi; Secretario, Fabio de Araujo Nogueira. Acionistas:
Brazilian Finance & Real Estate S.A. (p. Moise Politi e Fabio de Araujo Nogueira), George
Meisel, Moise Politi e Luiz Augusto Prado Barreto.

A presente é copia fiel da ata lavrada em livro préprio.

Mesa:

Moise Politi Fabio de Araujo Nogueira
Presidente Secretario



ANEXOIA
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 26.07.2010

ESTATUTO SOCIAL

DE

BRAZILIAN SECURITIES COMPANHIA DE SECURITIZAGCAO
COMPANHIA ABERTA
C.N.P.J. No. 03.767.538/0001-14
N.I.R.E. 35.300.177.401

Nome e Duragao

Artigo 1°.  BRAZILIAN SECURITIES COMPANHIA DE SECURITIZACAO € uma
sociedade por acoes, com prazo de duracao indeterminado, regida pelo

disposto no presente Estatuto Social e pelas disposicOes legais aplicaveis, em

especial a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e suas alteragdes posteriores.

Sede Social

Artigo 2°. A Companhia tem sua sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de

Sao Paulo, na Avenida Paulista, 1.374, 15° andar, CEP 01310-100, local
onde funcionara seu escritério administrativo, podendo abrir filiais, escritdrios e
representacoes em qualquer localidade do pais ou do exterior, mediante deliberacdo
da Assembleia Geral de Acionistas.

Objeto Social

Artigo 3. A Companhia tem por objeto: (i) aquisicao e securitizacao de créditos

hipotecarios e de créditos imobilidrios, assim compreendida a compra,
venda e prestacdo das respectivas garantias em créditos hipotecarios e imobiliarios;
(i) emissao e colocagdo, no mercado financeiro, de Certificados de Recebiveis
Imobiliarios (“CRI's”), podendo emitir outros titulos de crédito; (iii) prestacao de



servicos e realizacdo de outros negdcios referentes a operagdes no mercado
secundario de hipotecas e de créditos imobiliarios, de acordo com a Lei 9.514 de
20.11.1997 e das normas que vierem a altera-la, substitui-la ou complementa-la.

Capital Social e Agcoes

Artigo 4°. O capital social, totalmente subscrito e integralizado, € de

R$100.228.651,84 (cem milhdes, duzentos e vinte e oito mil, seiscentos
e cinquenta e um Reais e oitenta e quatro centavos), dividido em 45.845.987
(quarenta e cinco milhdes, oitocentas e quarenta e cinco mil, novecentas e oitenta e
sete) de acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

Artigo 5°.  Cada agdo ordinaria confere ao seu titular o direito de 1 (um) voto nas
Assembleias Gerais de Acionistas, cujas deliberagcdes serdao tomadas na
forma da legislacdo aplicavel, respeitado o disposto no Art. 10 deste Estatuto Social.

Artigo 6°. A propriedade das acdes sera comprovada pela inscricdao do nome do

Acionista no livro de “Registro de Agdes Nominativas”. Mediante
solicitagdao de qualquer Acionista, a Companhia emitira certificados de agbes. Os
certificados de agbes, que poderdo ser agrupadas em titulos multiplos, quando
emitidos, serao assinados por 2 (dois) Diretores da Companhia.

Assembleia Geral de Acionistas

Artigo 7°.  As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-ao ordinariamente uma

vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao
encerramento de cada exercicio social, a fim de que sejam discutidos os assuntos
previstos em lei.

Artigo 8°. As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo realizadas sempre que

necessario, quando os interesses sociais assim o exigirem, ou quando
as disposicoes do presente Estatuto Social ou da legislacao aplicavel exigirem
deliberacao dos Acionistas.

Artigo 9°.  As Assembleias Gerais de Acionistas, Ordinarias ou Extraordinarias,
serao convocadas por qualquer Acionista ou pelo Presidente do



Conselho de Administracao e presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracao que, por sua vez, devera indicar, dentre os presentes, o Secretario,
que podera ou nao ser acionista da Companhia.

Paragrafo 1°. As convocagOes para as Assembleias Gerais de Acionistas

deverdo ser feitas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,

mediante notificacdo por escrito e deverao ser acompanhadas de justificativa da

necessidade da Assembleia, da pauta da respectiva Assembleia, com a descricao das

matérias que serdo discutidas, bem como toda documentacdao necessaria para
analise das matérias objeto de discussao.

Paragrafo 2°. A presenca de todos os Acionistas em uma Assembleia

suprira a necessidade de convocacdo dos Acionistas nos termos

do Paragrafo 1° deste Artigo, de acordo com o disposto no Art. 124, §4° da Lei n°
6.404/76.

Artigo 10. Compete a Assembleia Geral de Acionistas, sem prejuizo de quaisquer

outras atribuicoes fixadas em lei ou no presente Estatuto Social,
aprovar previamente a pratica de qualquer dos atos abaixo relacionados, mediante o
voto afirmativo de Acionistas que representem, pelo menos, 55% (cinqlienta e cinco
por cento) do capital social:

(@) o aumento de capital social da Companhia (exceto para
capitalizacdo de reservas ou conforme estabelecido pela
legislagdo aplicavel) permuta de acgdes, resgate ou recompra de agdes, para
cancelamento ou para manutencdao em tesouraria, emissao ou venda de quaisquer
valores mobilidrios de emissdao da Companhia, sejam ou ndo conversiveis em acoes,
inclusive, mas nao limitado a: a criagdo e emissao de acOes preferenciais,
debéntures, bonus de subscricao, opcdes de compra ou opcles de subscricao,
excetuadas as emissoes, vendas e/ou quaisquer outras operagoes relacionadas aos
CRI's, emitidos no curso regular dos negdcios da Companhia;

(b) a alteracao de qualquer dispositivo deste Estatuto Social;

(c) afusao com, a cisdo da, a consolidacdo da, a incorporacao ou a
reorganizacao da Companhia em ou com outra sociedade,



transformacao em um novo tipo de sociedade ou outra forma de reorganizacao
societaria;

(d) o resgate ou a emissdao de quaisquer valores mobiliarios, bem

como qualquer alteracao na estrutura de capital da Companhia,

excetuados os resgates e as emissoes relacionadas aos CRI's, emitidos no curso
regular dos negécios da Companhia;

(e) a autorizagao aos administradores da Companhia para requerer
autofaléncia ou apresentar pedido de concordata em nome da
Companhia;

(f)  aliquidagao e a dissolucao da Companhia;

(g) a realizagdo de qualquer cessdao em beneficio de qualquer credor
da Companhia em caso de insolvéncia da Companhia;

(h) a eleicao e a destituicao de qualquer membro do Conselho de
Administracao da Companhia; e

(i) a alteracdo do exercicio fiscal da Companhia.

Administracao da Companhia

Artigo 11. A administracao da Companhia compete ao Conselho de Administracao

e a Diretoria, 6rgaos que terao as atribuicdes conferidas por lei e pelo
presente Estatuto Social, estando os Diretores dispensados de oferecer garantia para
0 exercicio de suas funcoes.

Paragrafo 1°. Os membros do Conselho de Administracao e da Diretoria

tomarao posse mediante a assinatura dos respectivos termos no

livro préprio, permanecendo em seus respectivos cargos até a posse de seus
sucessores.

Paragrafo 2°. A Assembleia Geral de Acionistas devera estabelecer a
remuneracao total dos administradores da Companhia. A



remuneracao pode ser fixada de forma individual para cada administrador ou de
forma global, sendo neste caso distribuida conforme deliberacdo do Conselho de
Administracao.

Conselho de Administracao

Artigo 12. O Conselho de Administracdo € composto por 3 (trés) membros,
eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, e por esta destituiveis a
qualquer tempo, para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo.

Paragrafo 1°. A Assembleia Geral nomeard, dentre os Conselheiros
eleitos, o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de
Administracao. Os demais conselheiros ndo terdao designacao especifica.

Paragrafo 2°. Havendo vacéncia do cargo ou rendncia de um dos
membros do Conselho de Administracdao, a Assembleia Geral
sera convocada imediatamente para preenchimento da posigao.

Artigo 13. As reunides do Conselho de Administracao serao realizadas

ordinariamente a cada trimestre, e extraordinariamente quando
necessario, devendo ser convocadas por qualquer membro do Conselho de
Administracao, mediante notificacdo escrita, que devera conter, além do local, data e
horario da respectiva reunido, a ordem do dia, bem como toda documentagdo
necessaria para analise das matérias objeto de discussao.

Paragrafo 1°. As reunidbes do Conselho de Administracdao serao

convocadas com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia,

salvo, no entanto, em caso de urgéncia, no qual a convocacdao, devidamente
justificada, sera feita com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia a reuniao.

Paragrafo 29°. Independentemente das formalidades de convocagao
previstas no Paragrafo anterior, sera considerada regular a reunido a que
comparecerem todos os membros do Conselho de Administragao.

Artigo 14. O quorum de instalacao das reunides do Conselho de Administracao
sera de 3 (trés) membros. As deliberacdes serdo tomadas por maioria



de votos dos presentes.

Artigo 15. Compete ao Conselho de Administracdo, além das outras atribuicdes
fixadas neste Estatuto Social:

(@)
(b)

(©

fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companhia;

eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as
atribuicOes, observado o disposto neste Estatuto Social;

fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo os
livros e documentos da Companhia, bem como solicitar

informacgOes sobre contratos celebrados ou em via de celebracao ou sobre quaisquer

outros atos;
(d)
(e)

()
9)

(h)

convocar a Assembleia Geral, quando julgar conveniente;

manifestar-se sobre o relatério da administracdao e as contas da
Diretoria;

escolher e destituir os auditores independentes.

aprovar a disposicao, pela Companhia, a qualquer
titulo, de quaisquer de seus ativos com valor igual ou superior ao
montante equivalente, em moeda corrente nacional, a
US$3.000.000,00 (trés milhdes de ddlares dos Estados Unidos da
Ameérica), excetuados os ativos que forem negociados pela
Companhia no curso regular de seus negdcios, em decorréncia
das operacoes e transacoes que envolvem os CRI's;

aprovar a aquisicao ou a disposicao de qualquer participacao em
outras sociedades, bem como a aquisicao e a disposicao de
instrumentos conversiveis em acbes e/ou quotas de outras
sociedades ou a celebracao de quaisquer contratos de associacao
(“joint venture”);



@)

(k)

(1

(m)

(n)

(0)

aprovar a constituicdo de qualquer subsididria ou afiliada da
Companhia;

aprovar a realizagdo, pela Companhia, de qualquer divida e/ou
gasto de um valor igual, ou maior ao montante equivalente, em
moeda corrente nacional, a US$3.000.000,00 (trés milhdes de
ddlares dos Estados Unidos da América);

aprovar a contratagao e a demissao dos principais executivos da
Companhia, e ainda, a elaboracao e/ou alteragao do plano de
remuneracdao da Companhia, que incluird questdes relativas a
salarios, beneficios e quaisquer outros direitos de qualquer
natureza, dos Diretores e principais executivos da Companhia,
ressalvado que qualquer membro do Conselho de Administragao
que tenha conflito de interesse com a aprovacao de qualquer
matéria indicada neste item devera abster-se de votar;

aprovar a apresentacao de requerimentos diversos ou
ajuizamento de medidas judiciais em face de entidades
governamentais, excetuados aqueles relacionados a questoes de
rotina administrativa, bem como o término destes requerimentos
ou agoes;

aprovar a aquisicao, a disposicao ou a oneragao, pela
Companhia,

de qualquer direito de propriedade, intelectual e/ou industrial,
bem como a celebracao, pela Companhia, de licencas de uso de
propriedade intelectual ou industrial, sejam de titularidade da
Companhia ou de terceiros;

aprovar aquisicoes e/ou investimentos que envolvam valores
superiores ao montante equivalente, em moeda corrente
nacional, a US$3,000,000.00 (trés milhdes de dolares dos
Estados da América);

aprovar a propositura de qualquer acao, ou a celebracao de



acordo

em qualquer acao proposta, que envolva a Companhia, cujo
valor envolvido seja superior ao montante em moeda corrente
nacional equivalente a US$1,000,000.00 (um milhdo de dolares
dos Estados Unidos da Ameérica), ou, independentemente do
valor envolvido, se tal acao for de natureza criminal ou
relacionada a reputacdo ou situacao de qualquer Acionista e/ou
suas respectivas Afiliadas;

(p) aprovar qualquer alteracdo das estruturas juridicas e/ou
tributarias da Companhia; e

(q)  definir os limites para emissdao de Certificados de Recebiveis
Imobiliarios.

Diretoria

Artigo 16. A Diretoria serd composta por no minimo 2 (dois) € no maximo 5

(cinco) Diretores, Acionistas ou nao, residentes no pais, eleitos pelo
Conselho de Administracdo, e por este destituiveis a qualquer tempo, para um
mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleicao, sendo um deles designado Diretor
Presidente, outro designado Diretor Vice-Presidente, outro Diretor de Relagdes com
Investidores, e os demais Diretores sem designacao especifica.

Paragrafo Unico. No caso de vacancia de cargo da Diretoria, a respectiva
substituicdo sera deliberada em reunidao do Conselho de
Administracao, a ser convocada no prazo de 15 (quinze) dias, contados da vacancia.

Artigo 17. Compete a Diretoria a representacado da Companhia, ativa e

passivamente, bem como a pratica de todos os atos necessarios
ou convenientes a administragdo dos negdcios sociais, respeitados os limites
previstos em lei ou no presente Estatuto Social.

Artigo 18. O Diretor Presidente da Companhia tera poderes especificos para:

(@) dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos demais



Diretores;

(b) coordenar os trabalhos de preparacao das demonstracoes
financeiras e o relatdrio anual da administracao da Companhia,
bem como a sua apresentacao ao Conselho de Administracao e aos Acionistas; e

(c)  supervisionar os trabalhos de auditoria interna e assessoria legal.

Artigo 19. Observadas as disposicdes contidas no presente Estatuto Social, a

representacdo da Companhia em juizo ou fora dele, ativa ou
passivamente, perante terceiros e reparticdes publicas federais, estaduais ou
municipais, compete aos Diretores em conjunto de dois, ou a um Diretor em
conjunto com um bastante procurador, com poderes especificos para a pratica do
ato em questao.

Paragrafo 1°. As procuracdes outorgadas em nome da Companhia o

serao sempre por dois Diretores em conjunto,sendo sempre um

deles o Diretor Presidente ou o Diretor Vice-Presidente, devendo especificar os

poderes conferidos e, com excecao daquelas para fins judiciais, deverao ter um
periodo maximo de validade de 1 (um) ano.

Paragrafo 2°. Na auséncia de determinacdo de periodo de validade nas
procuragdes outorgadas pela Companhia, presumir-se-a que as
mesmas foram outorgadas pelo prazo de 1 (um) ano.

Artigo 20.  S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacao a

Companhia, os atos de qualquer Diretor, procurador ou funcionario que
a envolverem em obrigacdes relativas a negdcios ou operacoes estranhos aos
objetivos sociais, tais como fiancas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias
em favor de terceiros, salvo quando expressamente autorizados pela Assembleia
Geral de Acionistas.

Artigo 21.  As reunibes da Diretoria serdao convocadas por qualquer dos Diretores,
sempre que o interesse social assim exigir, sendo as deliberacoes



tomadas por maioria de voto dos presentes, tendo o Diretor Presidente o voto
qualificado em caso de empate.

Conselho Fiscal

Artigo 22. O Conselho Fiscal somente sera instalado nos exercicios sociais em que
for convocado mediante deliberagao dos Acionistas, conforme previsto
em lei.

Artigo 23. O Conselho Fiscal, quando instalado, serd composto por no minimo 3

(trés) e no maximo 5 (cinco) membros e por igual nimero de
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, sendo permitida a reeleicao,
com as atribuicdes e prazos de mandato previstos em lei.

Pardgrafo Unico. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal serd
estabelecida pela Assembleia Geral de Acionistas que os eleger.

Exercicio Social e Lucros

Artigo 24. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano, ocasido em que o balanco e as demais
demonstragoes financeiras deverao ser preparados.

Paragrafo 1°. Do lucro liguido apurado no exercicio, sera deduzida a
parcela de 5% (cinco por cento) para a constituicao da reserva legal, que nao
excedera a 20% (vinte por cento) do capital social.

Paragrafo 2°. Os Acionistas tém direito a um dividendo anual nao
cumulativo de pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do
exercicio, nos termos do artigo 202 da Lei 6.404/76.

Paragrafo 3°. O saldo remanescente, apds atendidas as disposicoes
legais, tera a destinacdo determinada pela Assembleia Geral de Acionistas, observada
a legislacao aplicavel.

Paragrafo 4°. A Companhia podera, a qualquer tempo, levantar



balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses
societarios, inclusive para a distribuicdo de dividendos intermediarios ou antecipados,
que, caso distribuidos, poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatdrio,
acima referido.

Paragrafo 5°. Observadas as disposicdes legais pertinentes, a
Companhia podera pagar a seus Acionistas, por deliberacao da Assembleia Geral,
juros sobre o capital préprio, os quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo
obrigatdrio.

Liquidacao

Artigo 25. A Companhia sera liquidada nos casos previstos em lei, sendo a
Assembleia Geral o 6rgao competente para determinar o modo de
liguidacao e indicar o liquidante.

Artigo 26.  Em tudo o que for omisso o presente Estatuto Social, serdo aplicadas as
disposigoes legais pertinentes.”

Estatuto Social consolidado em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada
em 26 de julho de 2010.

Fabio de Araujo Nogueira
Secretario



